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Le Colloque 2014  

Le Colloque Le Canada actuel et la remise du Prix 

d'excellence de la FCRR auront lieu du 17 au 19 novembre 

2014, au musée canadien de la nature à Ottawa (Ontario). 

Ce Colloque et ce prix d'excellence vise à célébrer la diversité 

du Canada, ces principes démocratiques et son engagement 

à l'égard du multiculturalisme. 

La FCRR organise cet événement biennal pancanadien pour 

améliorer notre compréhension collective des valeurs et de 

l'identité canadiennes, tu sentiment d'appartenance et du 

caractère mutuel des droits et responsabilités civiques.  

Conférenciers et panélistes  

Le Colloque sera l'occasion d'entendre des leaders d'opinion 

qui façonne l'avenir du Canada. Il se composera de deux 

jours complets d'activités diverses (séances plénières, panels 

de discussion, exposés et séances de groupes parallèles), 

d'une réception en soirée (réunion annuelle de la FCRR et 

visuellement d'un film produit par l'Office national du film) et, 

le troisième jour, le lancement du nouveau projet de la FCRR 

intitulé Le Canada actuel. 

Rôle des délégués 

Le Colloque rassemblera quelque 200 délégués qui sont prêts 

d'approfondir le dialogue au sujet des relations raciales et du 

multiculturalisme dans la perspective de la célébration du 

150
e 

anniversaire du Canada et à apporter leur contribution à 

la planification de l'avenir. 

La promesse de la FCRR 

La FCRR est déterminée à jouer un rôle actif pour promouvoir 

le dialogue à l'échelle du pays. Les animateurs du colloque 

prendront part à l'élaboration d'une déclaration de principes 

concernant l'avenir des relations raciales et du 

multiculturalisme au Canada. 

 Les dix questions du Colloque 

Q 1 :  Comment les peuples autochtones conservent-ils 

leur statut distinct dans une société multiculturelle? 

Q 2 :  En quoi le multiculturalisme influe-t-il sur les relations 

entre les Canadiens qui ont des liens avec les divers 

bords des conflits qui se déroulent à l'étranger? 

Q 3 :  Comment accélérons-nous la mise en application du 

principe d'inclusion à l'échelle des cadres? 

Q 4 :  Notre lexique constitue-t-il une force positive ou, au 

contraire, un élément du problème?  

Q 5 :  L'acceptation des différences est-elle unique au 

Canada et aux Canadiens?  

Q 6 :  Qu'entend-on par « valeurs canadiennes » dans le 

contexte de la croyance, de l'identité et du sentiment 

d'appartenance? 

Q 7 :  La jeunesse du Canada est-elle prête à relever les 

défis de ce siècle?  

Q 8 :  Comment présenter le récit d'expériences vécues au 

Canada? 

Q 9 :  Quel est le rôle des médias, et leurs responsabilités?  

Q 10 :  Que signifie « être canadien »? 

Le Prix d'excellence  

Le Colloque est l'occasion de mettre en valeur le Prix 

d'excellence 2014 de la FCRR. Celui-ci célèbre les 

organismes des secteurs public, privé et bénévole appliquant 

les meilleures pratiques en matière de sensibilisation et de 

promotion des valeurs et de l'identité canadienne qui reflètent 

la diversité canadienne et des relations raciales 

respectueuses. Toutes les pratiques exemplaires qui auront 

été sélectionnées figureront dans l'édition 2014 du Guide des 

pratiques exemplaires de la FCRR (lancement prévu durant le 

colloque) et dans son catalogue de ressources en ligne 

(www.FCRR-fcrr.ca). 
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JOUR 1 | matinée Lundi 17 novembre Comment faire ressortir des valeurs 

civiques communes 

PLÉNIÈRE (De 9 h 00 à 14 h 00 ) Conférenciers 

De 9 h 00 à 9 h 45  Prière d'ouverture Larry McDermott, ambassadeur algonquin, 

Première Nation Shabot Obaadjiwan  

 Accueil : Comment faire ressortir des valeurs 

civiques communes 

Anita Bromberg, directrice générale de la 

FCRR 

Albert Lo, président de la FCRR 

Steve Desroches, conseiller (Gloucester et 

Nepean-Sud) et adjoint au maire d'Ottawa  

De 9 h 45 à 10 h 00  Discours d'ouverture L'honorable Chris Alexander, ministre 

de la Citoyenneté et de l'Immigration 

De 10 h 00 à 10 h 30  Discours-programme 

Réaliser la promesse du Canada 

Roberta est une militante mohawk luttant à la 

promotion d'une société inclusive florissante par 

sa diversité. Elle parle ouvertement et clairement 

des défis que le Canada doit relever pour faire 

face aux changements démographiques actuels. 

Roberta Jamieson, PDG de Indspire, 

Éducation autochtone, l'avenir du Canada 

De 10 h 30 à 10 h 45  PAUSE  

De 10 h 45 à 12 h 00  Le Canada actuel : comment faire ressortir 

des valeurs civiques communes 

Un panel d'innovateurs sociaux discutera du 

parcours canadien mené par chacun d'eux et de 

ce qui les a amenés à aller au-delà de leur 

engagement citoyen pour lancer des initiatives 

consacrées à la transformation sociale.  

Animatrice : Christine Douglass-Williams, 

membre du CA de la FCRR, journaliste et 

communicatrice 

Michael Bach, PDG, Institut canadien de la 
diversité et de l'inclusion 
Andrea Nemtin, PDG, Fondation Inspirit  

 
R.H. Thomson, acteur, fondateur et directeur 

de Le Monde Se Souvient  

De 12 h 00 à 13 h 30  DÉJEUNER  

De 14 h 30 à 14 h 45  Exposé : Le Monde Se Souvient R.H. Thomson, Le Monde Se Souvient 

De 13 h 00 à 13 h 30  Visite du musée  
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JOUR 1 | après-midi Lundi 17 novembre Comment faire ressortir des valeurs civiques 

communes 

Séances parallèles (de 13 h 30 à 14 h 45 ) Conférenciers 

De 13 h 30 à 14 h 45  

 

Question 1 

Les peuples autochtones et le 

multiculturalisme  

L'approche adoptée par le Canada à l'égard du 

multiculturalisme et de la rapide expansion de 

la mosaïque culturelle a une nette incidence sur 

les peuples autochtones. Lorsque ceux-ci sont 

perçus comme des éléments du 

multiculturalisme, leur caractère distinct est en 

danger de se fondre dans l'ensemble de la 

population. 

Q 1 : Comment les peuples autochtones 

conservent-ils leur statut distinct dans une 

société multiculturelle? 

Animateur : Rob Clarke, député 

 

Ron Swain, vice-chef national,  

Congrès des Peuples autochtones 

Larry McDermott, ambassadeur algonquin,  

Première Nation Shabot Obaadjiwan 

Ivana Yellowback, travailleuse sociale auprès 

des jeunes, The Indigenous Leadership 

Development Institute 

De 13 h 30 à 14 h 45  

 

Question 2 

Perceptions et réalité des « conflits 

importés »  

Une étude menée par le Mosaic a montré que 

les groupes de populations canadiennes qui 

sont issues de zones de conflit rejettent la 

violence au Canada. 

 « Pratiquement toutes les personnes 

interviewées nous ont dit à quel point leurs 

relations vis-à-vis des conflits qu'ils ont fuit ont 

changé depuis leur arrivée au Canada. Cela 

montre que le fait de vivre au Canada 

transforme la façon dont nous percevons le 

monde », dit John Monahan, directeur général 

du Mosaic Institute.  
 

Q 2 : En quoi le multiculturalisme influe-t-il 

sur les relations entre les Canadiens qui ont 

des liens avec les divers bords des conflits 

qui se déroulent à l'étranger? 

John Monahan, directeur général  

The Mosaic Institute 

De 13 h 30 à 14 h 45  

 

Question 3 

Les dirigeants de demain  

La diversité des dirigeants de milieux de travail 

inclusifs est un signe distinctif d'organismes 

chefs de file durables, très productifs et 

compétitifs à l'échelle internationale. L'un de 

nos plus grands défis actuels est la sous-

utilisation des talents diversifiés dont sont 

dotées les organisations. Des études montrent 

qu'il existe un écart persistant entre la situation 

démographique actuelle, l'intégration et 

Jennifer Lynn, PDG, Diversity Advantage 

International 
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l'utilisation efficace des talents hautement 

diversifiés que possède le Canada. 
 

Q 3 : Comment accélérons-nous la mise en 

application du principe d'inclusion à 

l'échelle des cadres? 

De 14 h 45 à 15 h 00  PAUSE  
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JOUR 1 | Après-midi Lundi 17 novembre Comment faire ressortir des valeurs civiques 

communes 

Séances parallèles (De 15 h 00 à 16 h 15 ) Conférenciers 

De 15 h 00 à 16 h 15  

 

Question 4 

Le pouvoir des mots 

La terminologie des sciences sociales est en 

évolution constante, du fait de l'évolution 

démographique et de celle des tendances en 

matière d'établissement, tout comme le sont les 

dispositions en matière de droits de la personne 

et de multiculturalisme. La notion de Canadien 

« à rallonge », les termes du type « minorités 

visibles » et « nouveaux arrivants » et même la 

notion de « relations raciales » nécessitent des 

révisions constantes et doivent être remis en 

question et réévalués dans le contexte de 

l'évolution de notre société.  
 

Q 4 : Notre lexique constitue-t-il une force 

positive ou, au contraire, un élément du 

problème?  

Animateur : Rubin Friedman, membre du CA de 

la FCRR 

 

Johanu Botha, doctorant, 

Carleton School of Public Policy and 

Administration  

Warren Silver, Programme des services 

policiers, Centre canadien de la statistique 

juridique 

David Langrty, Action Commissioner, 

Commission canadienne des droits de la 

personne 

 

De 15 h 00 à 16 h 15  

 

Question 5 

Accommodement et valeurs canadiennes 

Les meilleures pratiques d'accommodement 

raisonnable canadiennes ont mené à une plus 

grande acceptation des différences; toutefois, 

les défis liés à l'accommodement d'un groupe 

requièrent un examen et un réalignement 

continus quand ils s'opposent aux intérêts ou 

actes d'autres groupes. 
 

Q 5 : L'acceptation des différences est-elle 

unique au Canada et aux Canadiens?  

Animateur : Michael Bach, PDG, Institut 

canadien de la diversité et de l'inclusion 

 

Bobby Sahni,   cofondateur et partenaire, 

Ethnicity Multicultural Marketing 

Michael F. Charles, directeur,  

Change DeZign Consulting 

Karen Goldenberg, directrice, Karen 

Goldenberg Consulting, ancienne PDG du 

Jewish Vocational Service Toronto 

 

De 15 h 00 à 16 h 15  

 

Question 6 

Multiconfessionalisme et appartenance 

La liberté de religion au Canada est un droit 

protégé par la Constitution qui permet aux 

croyants de pratiquer librement leur culte sans 

restrictions ni interférence. De ce fait, une 

diversité religieuse a émergé comme moyen 

d'établir des réseaux sociaux soudés et de 

contribuer à fournir une orientation morale 

intégrer la culture canadienne. 
 

Q 6 : Qu'entend-on par « valeurs 

canadiennes » dans le contexte de la 

croyance, de l'identité et du sentiment 

d'appartenance? 

Animatrice : Lorna Dueck, animatrice et 

productrice de Context with Lorna Dueck, et 

PDG de Media Voice Generation 

 

Pandit Roopnauth Sharma, chef spirituel, 

temple Ram Mandir de Mississauga, et président 

de la fédération des temples hindous du Canada 

Imam Mohamad Jebara, Cordova Centre 

SOIRÉE Réunion annuelle de la FCRR Projection du film The Faith  
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Lieu : à préciser 
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JOUR 2 | Matinée Mardi 18 novembre Comment faire ressortir des valeurs civiques 

communes 

Plénière (De 9 h 00 à 10 h 30 ) Conférenciers 

De 7 h 30 à 8 h 30  

 

Lieu : 

HÔTEL 

Petit déjeuner-lectures  

Des auteurs membres du CA de la FCRR lisent 

de courts extraits de leurs œuvres et discutent 

des thèmes abordés dans celles-ci. 

Rubin Friedman, auteur de Running for Their 

Lives et Fitting into Canada 

Arthur K. Miki, auteur de The Japanese Canadian 

Redress Legacy : A Community Revitalized  

Jayashree Thatte Bhat, auteure de Monsoon 
Rainbow In Canada
 

De 9 h 00 à 9 h 15  Accueil - Comment faire ressortir des valeurs 

civiques communes 

Conférencier à confirmer. 

De 9 h 15 à 9 h 30  Remarques préliminaires Renata Brum Bozzi, juge principale de la 

citoyenneté, administration centrale, Commission 

de la citoyenneté, 

Citoyenneté et Immigration Canada 

De 9 h 30 à 10 h 30  Panel : approches adoptées par le Canada 

pour contrer l'extrémisme 

Mahdi Qasqas, travailleur social et psychologue, 

étudie le tout nouveau travail de réintégration de 

jeunes Canadiens radicalisés, traite des 

différences interculturelles diverses qui existent 

entre les différentes conceptions musulmanes du 

monde et met l'accent sur le besoin de 

comprendre la complexité des enjeux musulmans 

en évacuant les perceptions déformées. 

Mahdi Qasqas, psychologue,  

fondateur et président, 3OWN, 

Muslim Youth and Family Services 

 

Autres panellistes à confirmer. 

De 10 h 30– 10 h 45  PAUSE  
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JOUR 2 | Matinée Mardi 18 novembre 
Comment faire ressortir des valeurs civiques 

communes 

Séances parallèles  (de 10 h 45 à 14 h 00 ) Conférenciers 

De 10 h 45 à 14 h 00  

 

Question 7 

Les jeunes et la citoyenneté  

Une étude sur ce que signifie être un jeune au 

Canada aujourd'hui, et sur les initiatives jeunesse 

qui cherchent à résoudre des problèmes cruciaux 

liés aux relations raciales et au civisme. 

 

Q 7 : La jeunesse du Canada est-elle prête à 

relever les défis de ce siècle?  

Curateur et animateur : Omer Ismael,  

Titulaire d'une bourse du Studio Y, MaRS 

 

Hamoon Ekhtiari, directeur,  

Studio Y, MaRS 

Danny Richmond, directeur,  

National Campus Network,  

Fondation Inspirit 

Autres panellistes à confirmer. 

De 10 h 45 à 14 h 00  

 

Question 8 

Présentation muséale du Canada  

Discussion sur la préservation et la promotion du 

Canada, de son histoire et de ses traditions, et sur 

le défi de réagir et de s'adapter aux changements 

sociétaux, culturels et démographiques. Les 

concepts de « canadienneté » et de valeurs 

canadiennes sont examinés dans la perspective 

des institutions canadiennes, avec le mandat de « 

présenter le Canada ». 
 

Q 8 : Comment présenter le récit d'expériences 

vécues au Canada? 

Animateur : à confirmer. 

 

Margaret Beckel, PDG, Musée canadien de la 

nature  

Marie Chapman, PDG, Musée canadien de 

l'immigration du Quai 21 

Mark O’Neil, PDG, Musée canadien de l'histoire 

 

De 10 h 45 à 14 h 00  

 

Question 9 

Comment présenter le Canada  

Des journalistes expriment leur point de vue quant 

au rôle à jouer par les médias pour rendre compte 

de l'évolution du pays et réfléchir aux 

changements qui s'opèrent, en mettant l'accent 

sur les méthodes adoptées par ce secteur pour 

représenter la diversité du Canada, et sa 

responsabilité en matière de promotion de la 

cohésion sociale et de la contribution au dialogue 

sur les droits et les responsabilités civiques. 
 

Q 9 : Quel est le rôle des médias, et quelles sont 

leurs responsabilités? 

Animatrice : Marina Jimenez, consultante en 

communication, rédactrice principale du Rapport 

de la FCRR sur les valeurs canadiennes 

 

Sadia Zaman, directrice, Original Program 

Development, CBC News et Centres 

Susan Marjetti, chef de bureau d'Ottawa, CBC 

De 14 h 00 à 13 h 30  DÉJEUNER  

De 14 h 30 à 14 h 45  Exposé : Auto-portrait du Canada Rebecca Jones et Aquil Virani,  

Cocréateurs de Auto-portrait du Canada 

De 13 h 00 à 13 h 30  Visite du musée  
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JOUR 2 | Après-midi Mardi 18 novembre 
Comment faire ressortir des valeurs 

civiques communes 

Plénière (de 13 h 30 à 16 h 15 ) Conférenciers 

De 13 h 30 à 13 h 45  Mot d'introduction  

 

Conférencier à confirmer . 

De 13 h 45 à 14 h 15  

 

Question 10 

Que sera la prochaine grande fête canadienne : 

planification du 150
e
 anniversaire du Canada en 

2017 

 

Les raisons qui font de la prochaine grande année 

de célébration du Canada une occasion qui ne se 

présente qu'une fois par génération.  

 

En tissant l'histoire, les tendances démographiques 

notables qui façonnent le pays et son 

enthousiasme pour l'avenir du Canada, Peter 

explique les choix qu'il nous est possible de faire 

pour insuffler de l'énergie aux Canadiens et faire de 

cette importante année un événement marquant. 

 

Q 10 : Que signifie « être canadien »? 

Peter MacLeod, cofondateur et 

directeur, 

MASS LBP 

 

De 14 h 15 à 14 h 30  

 

Question 10 

Le projet Canadian Icons  

Un aperçu de ce que promet d'être cet ambitieux 

projet : photographier et filmer 150 personnalités 

canadiennes en prévision de la commémoration du 

150
e
 anniversaire du Canada. 

Don Dixon, photographe, 

fondateur du projet Canadian Icons  

De 14 h 30 à 14 h 45  PAUSE ET PASSAGE AU CAFÉ   

De 14 h 45 à 15 h 00  Café Canada : séance d'information pour les 

délégués 

1. L'évolution démographique du Canada  

2. L'évolution du multiculturalisme 

3. Les relations raciales en contexte 

Présentateurs  

1. Howard Duncan, dirigeant du projet 

Metropolis  

2. Citoyenneté et Immigration Canada 

3. La FCRR 

De 15 h 00 à 16 h 15  Café Canada : séances 

Chaque animateur anime la discussion au sujet des 

10 questions étudiées durant le colloque. 
 

Les délégués choisissent une table en fonction de 

la question qui va y être traitée et de leur intérêt 

pour celle-ci. 

Animateurs à confirmer. 

De 16 h 15 à 16 h 30  Récapitulatif et conclusions  

SOIRÉE Prix d'excellence  
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JOUR 3 | Matinée Mercredi 19 novembre Le Canada actuel 

Séance plénière (De 9 h 00 à 13 h 30 ) Conférenciers 

De 7 h 30 à 8 h 30  

 

 

  

De 9 h 00 à 9 h 30  Présentation du projet : Le Canada actuel Anita Bromberg, directrice générale de la 

FCRR 

Suren Nathan, directeur du projet  

Le Canada actuel 

De 9 h 30 à 10 h 30  Rapports sur les valeurs canadiennes Rubin Friedman, membre du CA de la FCRR 

Jack Jedwab, Executive Vice-President, 

Association for Canadian Studies and the 

Canadian Institute for Identities and 

Migration 

Marina Jimenez, rédactrice principale du 

rapport de la FCRR sur les valeurs 

canadiennes 

De 10 h 30 à 10 h 45  PAUSE  

De 10 h 45 à 13 h 00  Lancement du projet Le Canada actuel  Albert Lo, président de la FCRR 

De 13 h 00 à 13 h 30  

Cérémonie de réaffirmation de la 

citoyenneté À confirmer. 

 

Annonce à venir concernant le lieu prévu pour le JOUR 3. 


